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1. Szamviteli beszamold

Eredménykimutatas

2011.

BEVETELEK

Megnevezés adatok e Ft-ban
Kézhasznu tevékenység bevétele 1200
Konferencia részvételi dijak 1978
Pélyazati uton elnyert tAmogatasok 2 697
SZJA 1% felajanlasok 52
Onkormanyzattdl kapott tamogatasok 300
Elkil.alaptél kapott tAmogatasok 939
Tagdijak bevétele 23
Kapott kamatok 26
Adoméany 209
Bevételek 6sszesen 7 424
KOLTSEGEK

Megnevezés adatok e Ft-ban
Anyagjellegl raforditasok 3331
Személyi jellegl raforditasok 2 929
Ertékcsokkenési leiras 318
Egyéb réaforditas 0
Kdbltségek 6sszesen 6 578
TARGYEVI EREDMENY 846

2. Avagyon felhasznélasaval kapcsolatos kimutatas

A befektetett eszkdzoket a mellékelt Befektetéisbtiitartalmazza

adatok eFt -
ban
Brutto érték Ertékcsokkenési leiras

Nyitd No6v. Zaré Nyit6 No6v. Zaré Nettd érték
Megnevezeés (+) (+) 2011.12.31
Vagyoni értéki jogok 12 12 12 12 0
Szellemi termékek 126 126 126 126 0
Immat. javak 6sszesen 138 0 138 138 0 138 0
Egyéb ber. felsz.jarmivek 2279 391 2670 2072 317 2 389 281
Targyi eszk. 6sszesen 2279 391 2670 2072 317 2 389 281
BEFEK. ESZKOZOK 2417 391 2 808 2210 317| 2527 281
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Az egyesulet vagyona 2011-ben az alabbiak szdektik:

Megnevezés adatok eFt-ban
Induld téke

Tékevaltozas 1050
Targyévi eredmény 846
SAJAT T OKE OSSZESEN 1896

3. A cél szerinti juttatasok kimutatasa

Az alapitvany cél szerinti tamogatasokat kapottl2@¥ben az alabbiak szerint:

adatok eFt-ban

1.K6zhasznua céli m (kodésre kapott tamogatasok 1291
Kodzponti koltségvetéstdl (1%) 52
Helyi Onkorméanyzattdl 300
Egyéb tdmogatas(LESZ) 939

2.Palyazati uton elnyert tamogatas 2697
NCA-NK-10-C0530 364
NCA-NK-11-A-0295 1058
NCA-CIV-11-A-0063 1014
NCA-NYD-11-0482 261

3.Kb6zhasznu tevékenységhb 6l szarmazo bevétel 1200

4.Tagdijbél szarmazé bevétel 23

5.Konferencia részvételi dijak 1978

6.Egyeéb bevétel 235

BEVETELEK OSSZESEN 7424
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A cél szerint tAmogatasok, illetve bevételek ablaiik szerint kertltek felhasznalasra:

adatok eFt-ban

ANYAGJELLEG U RAFORDITASOK 3331
Anyagkdltség(irodaszer,tisztitoszer,egyeb) 759
Eladott szolgaltatasok értéke(konferencia) 974
Oktatas és tovabbképzés ktg-e 330
Utazasi,kikuldetési ktg 231
Posta,telefon,internet ktg 155
Kodnyvelési dij 200
Egyéb igénybevett szolgaltatas 563
Bankkdltseg 69
Fizetett tagdijak 50
SZEMELYI JELLEG U RAFORDITASOK 2929
Ugyeleti dij 1657
Sajat gépkocsi hasznalat 490
Reprezentacio,kis értélajandék 764
Jarulékok 4
Egyéb személyi jelldgraforditasok 14
ERTEKCSOKKENESI LEIRAS 318
Terv szerinti écs. 174
Egy 6sszegben elszamolt écs. 144
EGYEB RAFORDITASOK (kerekités) 0
KOLTSEGEK OSSZESEN 6578

4. A vezeb tisztségvisabknek nyujtott juttatasok 6sszegének bemutatasa.
Az egyesllet vezéttisztségviseli 2011. évben juttatdsokban nem részesiiltek.
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5. K6zhasznu tevékenység bemutatasa:

Az ANIMA Egyesilet bemutatésa:

Az ANIMA Mentalhigiénés Egyesulet 1990-ben alakuiteg. Tagjai mentalhigiénés
tevékenységet vé§z szakemberek (pszicholdégus, pszichiater, szociatmunkas,
gyogypedagogus, szocialpolitikus, egészségigyi Orsee és mentalhigiénikus, egyéb
humén teriileten dolgoz6 szakember), akik évek ésxtrvesznek az onkéntes telefonos
munkaban. Az egyesiilet célja egyrészt arig§.0.S. Telefonos Lelki Eisegély Szolgalat
mikodésének biztositdsa, masrészt a krizisinterveakio szuicid prevenciénak és a
mentalhigiéné fefldésének biztositasa a térségben, szakmai tevékmkyd@ordinalasa,
képzések, tovabbképzések, konferencidk lebonyalitas

Az egyesilet tevékenységeben kiemelt helyen szZempeS.0.S g§ri Telefonos Lelki
Elsésegély Szolgalanikodtetése.

A gyori S.0.S. Telefonos Lelki EBsegély Szolgalat bemutatasa:

A telefonszolgalat 39 éve kezdte megkiddéset Ggrott, amely az dngyilkossag megsd,
krizisintervencios és mentalhigiénés feladatokdjb |&l, sajatos mobdszerekkel, telefonon
keresztlil. A gyri szolgalat a Magyar Lelki Eisegély Telefonszolgalatok Szévetségnek
tagja, amely az IFOTES (nemzetk6zi szervezet) nmaha megfeladen dolgozik. Ez
garantalja a szaksZzemikodését. A gri S.0.S. Telefonos Lelki Efsegély Szolgalat - mint
az orszagos szoOvetséghez tartoz6 dsszes szolgalgan preventiv, a sibégségi ellatas
rendszerébe illesztiet az alapellatas dissZiré funkciojat betold segit kapacitasok,
amelyek szakmaisagat és szinvonalat a kialakulfujkcionald és nikods elvek, szakmai
szabalyok segitik. A szolgalatok nem a pszichiggliatas helyei, sokkal inkabb a preventiv,
mentélhigiénés gondozasé. A krizisellatds a tetefolgalatos formajdban hatékony,
prevencios eszkoz lehet, koltségei kisebbek, mias,naz egészsegugyi ellatas keretében
tortérs szaktevékenységnek.

A krizisintervenciés telefonszolgalat a lll. sz.zlkiatriai és Mentalhigienes Osztalyhoz
tartoz6 gyri TAMASZ Krizis és Drog Ambulanciahoz tartoz6 his§gében rikodik. Mind

a telefonszolgalat és mind a TAMASZ Ambulancia dzikr ellatasnak és a szuicid
prevencionak egy bizonyos vetiiletét adjak. A napzallgalat ellatasat a TAMASZ Krizis és
Drogambulancia 36@llasa munkatarsa vegzi, a délutani és éjszakégdadot 35 & onkéntes
munkatars latja el.

A szolgélat, egész évben 24 oras elédaggel, a T-Com tdmogatasaval ingyenesen hivhato
a 0680-505-505ivoszamon. 2011. julius dttaz orszag szolgalatai a harmonizalt eurdpai
hivészamrol az orszag barmely tertléténobil telefonrdl is elérhéek all6-123segélyhivo
szamon. A statisztikai mutatok alapjan évente téhbr hivas érkezik a szolgélathoz, a
Dunantuli régidban 2 szolgalat bir 24 o6ras eléseggel.

A szolgélat finanszirozasa nem fér bele a korh@mankzirozdsaba, mivel a kliensek
anonimitasa, amely a szolgalatokikiildésének alapnormdja, lehetetlenné teszi az esetek
adminisztrativ kovetését, és jelentését a MEP fe#ért vallalta fel a Gyr-Moson-Sopron
Megyei ANIMA Mentalhigiénés Egyesilet az S.0.S.€fehos Lelki El§segély Szolgalat
muikddtetését. A krizisintervencios szolgaldtkiddtetését az alapellatadisz funkcidjaként a

Petz Aladar Megyei Oktatdé Korhaz, a Magyar Lelkisdskegély Telefonszolgalatok
Szovetsége (LESZ) tdmogatasaval, és az eseti pébydmwl tudja fenntartani, illetve
biztositani az Uj stabtagok kiképzését, a stabkdabi@st, a tréningeket, az éves orszagos és
regiondlis konferenciakon valo részvételt, a teisfmlgalat PR, és marketing tevékenységét.
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2011. évi tevékenység bemutatasa:

Az ANIMA Mentalhigienes Egyesitilet kzhasznu, csdlervezet.
Az elmult évben fontos tevékenységet toltott be&s szolgalatként a Dunantuli régid, a
megye, varos telefonos lelki é&egély telefonszolgalati munkajaban, problémaik
megoldasaban akadalyoztatott személyek hivasaikikishivasok-, szuicid (6ngyilkossagi)
krizishivasok fogadasaban.
Az egyeslulet legfontosabb feladatai:
* A megyei-, varosi mentalhigienes programok szersezdejlesztése, képzesek
bonyolitasa
* A mentalhigienes ellatas tertletén dolgozé munkatakorében hozzajarulni az (j
mentalhigienes szakismeretek elsajatitasahoz.
* gyori S.0.S. Telefonos Lelki Efsegély Szolgalat ( krizisintervenciosjikdbdtetése

A fenti &ltalanos célok megvalositasa érdekébealami tevékenységeket vegeztik:
* Onkeéntes sedik képzése
* ismeretfel(;jitd-, stAbkarbantarto képzések
e egyeni és team szupervizid, esetmegbeszélés
» tajéekoztato kiadvanyok szerkesztése, terjesztése
» stabtaladlkozok szervezése
« S.0.S. telefonos lelki dlsegély szolgalat fikodtetése, koordinaciéja a nap 24
orgjaban

A lakossdg korében széles korben ismertté valt #&2.SS Telefonos Lelki Efsegély
Szolgalat (116-123) folyamatosan biztosit elé@béget ingyenesen a nap 24 6rajaban. A 39
éve nikods lelki elstsegély szolgalatohllasu és dnkéntes munkatarsai, valamint a Gezet
felelosségteljesen végzik a mentalhigiene terlletén, dmdal a krizisintervencioban, az
ongyilkossag megétésben, mentalhigiénés tanacsadas koréberd segékenységiiket. Az
onkéntesek feladata a kiegyensulyozott emberi kdgits kialakitasa, fejlesztése, sajat
személyiségukkel dolgozva, intuicidikra, megéragsdidmaszkodva.

2011. augusztus 26-28-an @yadott otthont a LESZ és az ANIMA Egyesuilet XXIV.
Orszagos Konferencigjanak, melynek ciRemény és reménytelenség utjai

A plenéris ebadasokat kiscsoportos foglalkozasok kovették, nkedyudomanyos ismeretek,
a konferencian elhangzott témak elmélyitesét céloatbsegitették az ismeretek gyakorlati
alkalmazasat.

A 2011. evi céltamogatasok az alabbi forrasbol Zdeaz Egyesuilethez:

» A Magyar Lelki El$segélyszolgalatok Szovetsége (LESZyl -839 ezer Ft-
tamogatast kaptunk, amely 6sszeget stabszupewyzi@yeleti dijakra forditottunk.
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A Gyér Megyei Jogl Varos Onkormanyzattol 300 ezer kezett az onkéntes
munkatarsaink/tagjaink  képzéssel kapcsolatos |g#ise targyi eszkdzok
vasarlasara, képzeési koltségekre forditottunk.

NCA palyazatokon targyévben 2.697 ezer Rikduési és képzéssel kapcsolatos
tamogatasban részesultink, amely forrast az Egtestilkodési és képzési célu
koltségeire, (irodaszer, kommunikaciés kts., ddaképzés koltségeire, utazasi
koltségekre), onkéntes munkatarsak képzésére, Hemtia szervezésre, Erdélyi

Ve

forditottuk.

A kozponti koéltségvetésh az SZIJA 1%-os felajanlasabdl 52 ezer Ft-ot kaptun
melyet Egyesuletiink tkodésére, és képzési kdltségeire forditottunk.

A Gy-M-S Megyei ANIMA Mentalhigienes Egyesilet a gygeben, G§r varosaban végez
szakmai, mentalhigienes szolgaltat6 feladatokat.

Rendszeres képzésekkel, tovabbképzésekkel segigiyareti/szolgalati munkat.
Szakmai nihelyek, kerekasztalok szervezésében, lebonyoli@séivrenikodik.
Palyazatok irdsaval egyrészt az Egyesuleikddését, masrészt az oOnkéntes
munkatarsak ismereteinelé\ntését kivanja gyarapitani, egyben burn-out préven
tevékenységet végezpskgitve a szinvonalas szakmai munkat.

Nyilvantartasi, statisztikai rendszer tikbdtetésével- mint régiovezetszolgalat-,
elemz munkaval folyamatosan értékelik, elemzik az oresagendszer egészébe
befutd hivasokat, ezek birtokaban fejlesztik tdvabakmai munkajukat.

Az Egyesulet altal nappali Ugyeleteseknek és azeritels munkatarsaknak tartott
szupervizid, burn-out elleni tréningek tartasavalbakéntes munkatarsak/operatorok
mentalhigienéjének a mé&geéseére torekszenek.

Gydr, 2012-04-02.

Németh lldikd
Elnok

Melléklet: Szamviteli beszamol6
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